
#WECOLEAD
Young Women's leadership for

Collaborative Sustainable Communities!

N E W S L E T T E R  2

November 2022

TOOLKIT TRAINING ACTIVITY
IN ATHENS, GREECE 

In November 2022, the #WeCoLead project
partners met for a training activity in
Athens, Greece, hosted by COMMON. The
aim of the training was for the partners to
get introduced to Toolkit for young
women's leadership, which was created as a
result of the harvets and co-creation phase!

During the Toolkit training, COMMON
introduced the Civil Society Toolbox
methodology, which served as the basis for
the #wecolead Toolkit. The focus was on
testing different methods and paths that
are part of the Toolkit for young women's
empowerment and community-building. 

#COCREATETHETOOLKIT

86 responses were collected from 
young women and civil society 
representatives in the 5 countries 
during the harvest phase on the topics 
of collective impact and barriers to 
young women's leaderships in the 
labour market, entrepreneurship, 
sustainable practices, inspiration, & 
personal life. 
52 participants (both young women & 
organizational representatives, youth 
workers) were involved in the local co-
creation workshops in each country. 
Collective knowledge & ideas on how to 
better advocate & support young 
women were discussed!

The second Project Result of the
#WeCoLead project included the following
activities implemented so far:



MEET THE PROJECT PARTNERS!
#WeCoLead is a KA2 Strategic Partnership co-funded by the Erasmus + of the European Union. Led
by SwIdeas in Sweden, the project also gathers partnerships from Italy (CESIE), Greece (‘COMMON),
Hungary (SVF – Subjective Values Foundation), and Luxembourg (FSL – Formation et Sensibilisation
de Luxembourg).  #WeCoLead is a KA2 Erasmus+ project with the goal of empowering young
women to act as leaders in shaping the sustainable new normal and fighting against climate
change, acting as change-makers, and exploring their active citizenship and socio-economic
potential. 

NEXT STEPS OF #WECOLEAD

#CoCreatetheToolkit: now that the Toolkit has been developed, including methodologies on how to
build sustainable communities and advocate for women's rights supporting their leadership, it will
be tested in each partner country directly with the target group. 

#SoThatMoreCanCome: the development of an e-booklet for youth workers collecting all project
results. 

The next steps of the project will include the following activities and results:

During this project result, the partners in Sweden, Italy, Greece, Hungary, and Luxembourg will  conduct  
local testing activities with young women, local community leaders and supporting organizations
working with young women. These will aim to test the Toolkit material developed, getting feedback on
the usability and accessibility of the content and modules/paths created for empowerment, advocacy,
and community-building in the fields of gender & sustainability.  

Follow us on social
media for more

updates!
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UTBILDNINGSAKTIVITET OM
#WECOLEAD TOOLKIT I

GREKLAND!
I november 2022 träffades #WeCoLead-
projektets partner för en utbildningsaktivitet i
Aten, Grekland, med COMMON som värd. Syftet
med utbildningen var att partnerna skulle få en
introduktion till Toolkit för unga kvinnors
ledarskap, som skapades som ett resultat av
samskapandefasen!

Under Toolkit-utbildningen introducerade
COMMON Civil Society Toolbox-metoden, som
fungerade som grunden för #wecolead Toolkit.
Fokus låg på att testa olika metoder och vägar
som ingår i Toolkit för unga kvinnors egenmakt
och gemenskapsbyggande.

52 deltagare (både unga kvinnor och 
organisationsrepresentanter, 
ungdomsarbetare) var involverade i de 
lokala samskapande workshoparna i 
varje land. Samlad kunskap och idéer 
om hur man bättre kan förespråka och 
stödja unga kvinnor diskuterades!

#COCREATETHETOOLKIT
Det andra projektresultatet av 
#WeCoLead-projektet omfattar följande 
aktiviteter som hittills genomförts:
86 svar samlades in från unga kvinnor och 
företrädare för det civila samhället i de 
fem länderna under skördefasen på 
ämnena kollektiva påverkan och hindra
unga kvinnors ledarskap på
arbetsmarknaden, entreprenörskap,
hållbara metoder, inspiration och
personliga liv.



MÖT PARTNERS I PROJEKTET!
#WeCoLead är ett KA2 strategiskt partnerskap som medfinansieras av Erasmus + i Europeiska
unionen. Projektet, som leds av SwIdeas i Sverige, samlar även partnerskap från Italien (CESIE),
Grekland (’COMMON), Ungern (SVF – Subjective Values Foundation) och Luxemburg (FSL –
Formation et Sensibilisation de Luxembourg). #WeCoLead är ett KA2 Erasmus+-projekt med målet
att ge unga kvinnor möjlighet att agera som ledare i att forma det hållbara nya normala och
bekämpa klimatförändringar, agera som förändringsmakare och utforska deras aktiva
medborgarskap och socioekonomiska potential.

NÄSTA STEG I #WECOLEAD
Nästa steg i projektet kommer att inkludera följande aktiviteter och resultat:

#CoCreatetheToolkit: nu när Toolkit har utvecklats, inklusive metoder för hur man bygger hållbara
samhällen och förespråkar kvinnors rättigheter som stödjer deras ledarskap, kommer det att testas i
varje partnerland direkt med målgruppen.

Under detta projektresultat kommer partnerna i Sverige, Italien, Grekland, Ungern och Luxemburg att
genomföra lokala testaktiviteter med unga kvinnor, lokala samhällsledare och stödjande organisationer
som arbetar med unga kvinnor. Dessa kommer att syfta till att testa Toolkit-materialet som utvecklats,
få feedback om användbarheten och tillgängligheten av innehållet och moduler/vägar som skapats för
egenmakt, opinionsbildning och samhällsbyggande inom områdena genus och hållbarhet.

#SoThatMoreCanCome: utvecklingen av ett e-book för ungdomsarbetare som samlar alla
projektresultat.

Följ oss på sociala
medier för fler
uppdateringar!
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ACTIVITÉ DE FORMATION ÀLA
BOÎTE À OUTILS ÀATHÈNES,

EN GRÈCE
En novembre 2022, les partenaires du
projet#WeCoLead se sont réunis pour une
activitéde formation à Athènes, en Grèce,
organiséepar COMMON. L'objectif de la
formationétait de présenter aux partenaires
la boîte àoutils pour le leadership des
jeunesfemmes, qui a été créée à la suite
desrécoltes et de la phase de co-création !
Au cours de la formation, COMMON
aprésenté la méthodologie de la boîte
àoutils de la société civile, qui a servi de
baseà la boîte à outils #wecolead. L'accent a
étémis sur l'expérimentation de
différentesméthodes et voies qui font partie
de la boîteà outils pour l'autonomisation
des jeunesfemmes et la construction de
lacommunauté.

#COCREATETHETOOLKIT

86 réponses ont été recueillies auprès 
dejeunes femmes et de représentants de 
lasociété civile dans les 5 pays pendant 
laphase de récolte sur les thèmes 
del'impact collectif et des obstacles 
auleadership des jeunes femmes sur 
lemarché du travail, de 
l'entrepreneuriat,des pratiques durables, 
de l'inspiration etde la vie personnelle.

(jeunes femmes
d'organisations,

52 participants 
etreprésentants 
animateursde jeunesse) ont été
impliqués dans lesateliers locaux de co-
création danschaque pays. Des
connaissances et desidées collectives sur
la manière de mieuxdéfendre et soutenir
les jeunes femmesont été discutées !

Le deuxième résultat du projet
#WeCoLeadcomprenait les activités
suivantes mises enoeuvre jusqu'à présent :



RENCONTREZ LES PARTENAIRES DU PROJET !
#WeCoLead est un partenariat stratégique KA2 cofinancé par le programme Erasmus + del'Union
européenne. Mené par SwIdeas en Suède, le projet rassemble également despartenariats d'Italie
(CESIE), de Grèce ('COMMON), de Hongrie (SVF - Subjective ValuesFoundation), et du Luxembourg
(FSL - Formation et Sensibilisation de Luxembourg).
#WeCoLead est un projet Erasmus+ du KA2 dont l'objectif est de donner aux jeunes femmesles
moyens d'agir en tant que leaders pour façonner la nouvelle normalité durable et luttercontre le
changement climatique, en agissant comme des acteurs du changement et enexplorant leur
citoyenneté active et leur potentiel socio-économique.

PROCHAINES ÉTAPES DE #WECOLEAD

#CoCreatetheToolkit: Maintenant que la boîte à outils a été développée, y compris les
méthodologiessur la façon de construire des communautés durables et de défendre les droits des
femmes ensoutenant leur leadership, elle sera testée dans chaque pays partenaire directement avec
le groupecible.

#SoThatMoreCanCome: l'élaboration d'un livret électronique pour les animateurs de
jeunesserassemblant tous les résultats du projet.

TLes prochaines étapes du projet comprendront les activités et les résultats suivants :

Au cours de ce projet, les partenaires en Suède, en Italie, en Grèce, en Hongrie et au
Luxembourgmèneront des activités de test locales avec des jeunes femmes, des dirigeants de
communautés localeset des organisations de soutien travaillant avec des jeunes femmes. Ces activités
viseront à tester lematériel de la boîte à outils, à obtenir un retour d'information sur la facilité
d'utilisation et l'accessibilitédu contenu et des modules/chemins créés pour l'autonomisation, le
plaidoyer et la construction de lacommunauté dans les domaines du genre et de la durabilité.

Follow us on social
media for more

updates!
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ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
ΣΤΗΝ ΑΘΗΝΑ 

Τον Νοέμβριο του 2022, οι συνεργάτες του
προγράμματος #WeCoLead συναντήθηκαν στην
Αθήνα για ένα εργαστήριο εκπαίδευσης,
φιλοξενούμενοι από την COMM’ON. Σκοπός της
εκπαίδευσης ήταν η γνωριμία με την
εργαλειοθήκη ενδυνάμωσης γυναικών που
δημιουργήθηκε μετά τα αποτελέσματα της
πρώτης φάσης του προγράμματος!

Κατά τη διάρκεια της εκπαίδευσης η COMM’ON
σύστησε την Εργαλειοθήκη της Κοινωνίας των
Πολιτών (Civil Society Toolbox). Στόχος ήταν όλοι
οι συνεργάτες να εξοικειωθούν με μεθοδολογίες
και εργαλεία που θα αποτελούν μέρος της
εργαλειοθήκης του προγράμματος για τους
τομείς της ενδυνάμωσης και της ανάπτυξης
κοινοτήτων. 

#COCREATETHETOOLKIT

86 νέες γυναίκες από 5 χώρες συμμετείχαν 
στην έρευνα σχετικά με τα εμπόδια που 
συναντούν οι γυναίκες στους τομείς της 
εργασίας, της προσωπικής ζωής, της 
βιωσιμότητας αλλά και τον αντίκτυπο που 
μπορούν να έχουν σε άλλες γυναίκες.

52 συμμετέχοντες (νεαρές γυναίκες και 
άτομα που δουλεύουν στον τομέα της 
γυναικείας ενδυνάμωσης) πήραν μέρος στα 
5 τοπικά εργαστήρια συλλογικής γνώσης 
και νέων ιδεών για τρόπους υποστήριξης 
των γυναικών αλλά και τρόπους συλλογικής 
υπεράσπιση των δικαιωμάτων τους! 

Τα αποτελέσματα της δεύτερης φάσης του
προγράμματος:

Νοέμβριος  2022



Το #WeCoLead είναι μια στρατηγική συνεργασία KA2 που συν-χρηματοδοτείται από το  Erasmus + της
Ευρωπαϊκής Ένωσης. Το πρόγραμμα υλοποιείται από τον οργανισμό SwIdeas στη Σουηδία, σε
συνεργασία με φορείς από την Ιταλία (CESIE), την Ελλάδα (COMM’ON),  την Ουγγαρία (SVF – Subjective
Values Foundation), και το Λουξεμβούργο (FSL – Formation et Sensibilisation de Luxembourg).

Το #WeCoLead είναι ένα έργο KA2 Erasmus+ που έχει στόχο να ενδυναμώσει νέες γυναίκες ώστε να
γίνουν ηγέτιδες σε μια νέα βιώσιμη πραγματικότητα και στην καταπολέμηση της κλιματικής αλλαγής,
μέσα από την ενεργή συμμετοχή τους στα κοινά και στις κοινωνικοοικονομικές προοπτικές.

#CoCreatetheToolkit: μετά την ανάπτυξη της εργαλειοθήκης με μεθοδολογίες
ανάπτυξης βιώσιμων κοινοτήτων και τρόπους συλλογικής υπεράσπισης της γυναικείας
ηγεσίας όλα τα εργαλεία θα περάσουν στην φάση αξιολόγησης με την συμμετοχή
πιθανών χρηστών της εργαλειοθήκης από όλες τις συνεργαζόμενες χώρες.

#SoThatMoreCanCome: ανάπτυξη μίας online έκδοσης για άτομα που δουλεύουν με/για
νεανικό κοινό το οποίο θα περιέχει όλα τα αποτελέσματα και την έρευνα του
προγράμματος.

Οι επόμενες δράσεις και τα προσδοκόμενα αποτελέσματα του προγράμματος:

Κατά τη διάρκεια αυτής της φάσης του προγράμματος όλοι οι συνεργάτες από την
Σουηδία, την Ιταλία, την Ελλάδα, την Ουγγαρία και το Λουξεμβούργου θα εμπλέξουν
νεαρές γυναίκες και τοπικούς φορείς (community leaders) που εργάζονται στον τομέα της
γυναικείας ενδυνάμωσης. Στόχος είναι η αξιολόγηση της εργαλειοθήκης. 

Ακολουθήστε μας
στα social media 

#WECOLEAD ΕΠΟΜΕΝΑ ΒΗΜΑΤΑ

ΓΝΩΡΙΣΤΕ ΤΟΥΣ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ
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2022. november

TRÉNING ATHÉNBAN A DIGITÁLIS
ESZKÖZTÁRUNK HASZNÁLATÁRÓL
2022 novemberében a #WeCoLead projekt
partnerei Athénban találkoztak, hogy
megismerkedjenek a COMMON szervezet
által kidolgozott digitális eszköztárral. Az
eszköztár a partnerszervezetek kutatási
eredményei alapján készült, és fiatal nők
támogatását és vezetői szerepvállalását 
segíti.

A tréningen bemutatásra került a Civil
Eszköztár (Civil Society Toolbox)
módszertana, ami a projektünk során
használt eszköz alapját is adja.  Különböző
gyakorlatokat és módszereket próbáltunk
ki, amik közösségépítő hatással is bírnak. 

#COCREATETHETOOLKIT

Az öt európai partnerországban 
kérdőíves kutatást folytattunk fiatal 
nők és  közösségi vezetők bevonásával 
a fiatal nőket érintő leggyakoribb 
akadályokról és ezek kollektív hatásáról 
a következő témákban: nők belépése a 
felsőoktatásba és a munkaerőpiacra, 
magánélet és munka összeehangolása, 
vállalkozás, és fenntarthatóság. 
Minden partner országban interaktív 
workshopok kerültek megrendezésre 
összesen 52 résztvevő számára (fiatal nők, 
szervezeti vezetők, ifjúsági munkások), 
akikkel közösen ötleteltünk a nőket érintő 
problémák megoldásával, támogatással és 
érdekképviselettel kapcsolatban. 

A #WeCoLead projekt második szakasza
ezidáig a következő tevékenységeket
foglalta magában: 

#WECOLEAD
Fiatal nők a fenntartható közösségekért!



PROJEKTPARTNEREK
A #WeCoLead projekt egy KA2 nemzetközi stratégiai partnerség, ami az Európai Unió Erasmus+
programjának támogatásával kerül megvalósításra. A projektet a svédországi SwIdeas szervezet
koordinálja, az olaszországi CESIE, a görögországi 'COMMON, a magyar Szubjektív Értékek
Alapítvány, és a luxemburgi FSL – Formation et Sensibilisation de Luxembourg hozzájárulásával. A
projekt társadalmi szerepvállalásra ösztönöz fiatal nőket, hogy kreatív és innovatív folyamatokat
kezdeményezzenek egy olyan új és fenntartható norma kialakítása érdekében, amely a nemek
közötti egyenlőség erősítése, és a klímaváltozás mértékének csökkentése jegyében zajlik.

 

KÖVETKEZŐ LÉPÉSEK

#CoCreatetheToolkit: most, hogy kidolgozásra került digitális eszköztárunk, amely a női
közösségeket építi, és vezetői szerepüket támogatja, a partnerországok letesztelik közvetlenül a
célcsoportokkal. 

#SoThatMoreCanCome:  egy digitális füzet létrehozása fiatalokkal foglalkozó szakemberek számára a
projekt eredményeiről.

A projekt következő lépései az alábbi tevékenységeket foglalják magukban:

Ebben a fázisban a magyar, svéd, görög, luxemburgi és olasz partnerek fiatal nők és helyi közösségek
vezetői, támogatói segítségével tesztelik az eszköztárat. A teszt célja, hogy visszajelzést gyűjtsünk az
eszköz használhatóságáról és a kidolgozott módszertan érthetőségéről. 

 További hírekért
kövessetek 

minket!

Project N. 2021-1-SE02-KA220-YOU-000028775
Az Európai Unió finanszírozásával. Az itt szereplő

vélemények és állítások a szerző(k) álláspontját tükrözik,
és nem feltétlenül egyeznek meg az Európai Unió vagy
az Európai Oktatási és Kulturális Végrehajtó Ügynökség
(EACEA) hivatalos álláspontjával. Sem az Európai Unió,
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https://www.facebook.com/Wecolead-107079408551088
https://www.instagram.com/weco.lead/
https://www.tiktok.com/@wecoleadproject
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ATTIVITÀ DI FORMAZIONE SUL
TOOLKIT AD ATENE, IN GRECIA 
A novembre 2022, i partner del progetto
#WeCoLead si sono incontrati per
un'attività di formazione ad Atene, in
Grecia, ospitati da 'COMMON. L'obiettivo
della formazione era quello di far conoscere
ai partner il Toolkit per la leadership delle
giovani donne, che è stato realizzato come
risultato della fase di ricerca e co-creazione!

Durante la formazione sul Toolkit,
'COMMON ha introdotto la metodologia
Civil Society Toolbox, che è servita come
base per il Toolkit #wecolead. L'attenzione
si è concentrata sulla sperimentazione di
diversi metodi e percorsi che fanno parte
del Toolkit per l'empowerment delle giovani
donne e la costruzione della comunità.

#COCREATETHETOOLKIT

86 risposte di giovani donne e 
rappresentanti della società civile nei 5 
Paesi durante la fase di raccolta sui 
temi dell'impatto collettivo e degli 
ostacoli alla leadership delle giovani 
donne nel mercato del lavoro, 
dell'imprenditorialità, delle pratiche 
sostenibili, dell'ispirazione e della vita 
personale. 
52 partecipanti (sia giovani donne che 
rappresentanti di organizzazioni e 
operatori giovanili) sono stati coinvolti 
nei workshop di co-creazione locali in 
ogni Paese. Sono state discusse 
conoscenze e idee collettive su come 
sostenere meglio le giovani donne!

Il secondo risultato del progetto
#WeCoLead comprende le seguenti
attività realizzate finora:



INCONTRIAMO I PARTNER DEL PROGETTO!
#WeCoLead è un partenariato strategico KA2 cofinanziato dal programma Erasmus + dell'Unione
europea. Guidato da SwIdeas in Svezia, il progetto riunisce anche partner provenienti da Italia
(CESIE), Grecia ('COMMON), Ungheria (SVF - Subjective Values Foundation) e Lussemburgo (FSL -
Formation et Sensibilisation de Luxembourg).  #WeCoLead è un progetto KA2 Erasmus+ che ha
l'obiettivo di mettere le giovani donne in condizione di agire come leader nella creazione di un
nuovo modello sostenibile e nella lotta contro il cambiamento climatico, agendo come promotrici
del cambiamento ed esplorando il loro potenziale socio-economico e di cittadinanza attiva. 

LE PROSSIME TAPPE DI #WECOLEAD.

#CoCreatetheToolkit: ora che il Toolkit è stato sviluppato, comprese le metodologie su come
costruire comunità sostenibili e difendere i diritti delle donne sostenendo la loro leadership, sarà
testato in ogni Paese partner direttamente con il gruppo target. 

#SoThatMoreCanCome: lo sviluppo di un e-booklet per gli operatori giovanili che raccoglie tutti i
risultati del progetto. 

Le prossime fasi del progetto comprenderanno le seguenti attività e risultati:

Nel corso di questo progetto, i partner in Svezia, Italia, Grecia, Ungheria e Lussemburgo condurranno
attività di test locali con giovani donne, leader delle comunità locali e organizzazioni di supporto che
lavorano con le giovani donne. Queste attività avranno lo scopo di testare il materiale del Toolkit
sviluppato, ottenendo un feedback sull'utilità e l'accessibilità dei contenuti e dei moduli/percorsi creati
per l'empowerment, l'advocacy e la costruzione della comunità nei settori del genere e della
sostenibilità.  

Seguiteci sui social
media per ulteriori

aggiornamenti!
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